Zalgcznik nr 3
Tekst jednolity statutu

STATUT
FUNDACJI WSPIERANIA KULTURY RUCHU ,,OCELOT”

L. Postanowienia ogéine.
§1

Fundacja pod nazwa ,Fundacja Wspierania Kultury Ruchu-OCELOT”, zwana dalej
,Fundacjg”, ustanowiona przez Bogdana Zajgca, zwanego dalej ,Fundatorem”, aktem
notarialnym sporzgdzonym przez asesora notarialnego Anng Sot¢ zastgpee Notariusza
Krzysztofa Kruszewskiego z Kancelarii Notarialnej w Warszawie przy ul. Brackiej 20/19, dnia
6 wrzesnia 1999r. Repetytorium A. Nr 8171/99, dziala na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia
1984r. o fundacjach (Dz. U. z 1991 1. nr 46, 203 z p6n. zm.) i postanowien niniejszego statutu.

§2
Fundacja posiada osobowos¢ prawng.

§3
Siedzibg Fundacji jest Legnica.

§4

1. Fundacja dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Fundacja ma prawo zakladania przedstawicielstw terenowych.
Dla wiasciwej realizacji celéw Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami kraju
zgodnie z obowigzujacym porzadkiem prawnym.

4. Fundacja moze postugiwaé si¢ znakiem graficznym /logo/ zatwierdzonym przez Radg
Fundagcji.

II. Cele i zasady dzialania Fundacji

§5
Cele Fundacji sg nastepujgce:
1. inicjowanie, wspieranie i promocja dzialalnosci kulturalnej, sportowej i medycznej;
2. prowadzenie teatru eksperymentalnego;
3. rehabilitacja osdb niepelnosprawnych;
4, organizowanie i wspieranie zaj¢é sportowych i rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy;
5. prowadzenie dziatalnosci medycznej, w tym doprowadzenie do utworzenia centrow

medycznych, sportowych oraz rehabilitacyjnych;

6. prowadzenie dzialalnosci szkoleniowej i edukacyjnej, ksztalcenie ogolne i artystyczne we
wszystkich typach szkél (podstawowe, gimnazjalne, ponadgimnazjalne) oraz
organizowanie innych form doskonalenia zawodowego i o$wiaty:

7. tworzenie i utrwalanie wizerunku Dolnego Slaska jako waznego osrodka kulturalnego na




10.

11.

europejskiej i éwiatowe] mapie osrodkéw kultury poprzez aktywne pozyskiwanie dla
Dolnego Slaska swiatowych imprez kulturalnych, sportowych;

zwickszenie dostepnosci do szeroko rozumianego wsparcia i pomocy psychologicznej.
psychoterapeutycznej dla réznych grup wiekowych i spolecznych, w tym dzieci,
milodziezy, dorostych, 0sob starszych i rodzin;

ochrona i promocja zdrowia, w szczegdlnosci zdrowia psychicznego osoby w kazdym
wieku, ze szczegblnym uwzglednieniem chorych na nowotwory oraz profilaktyka i
promocja zdrowia;

podejmowanie dzialan na rzecz pomocy osobom w trudnych sytuacjach zyciowych,
uzaleznieniach i kryzysach psychicznych, emocjonalnych, ekonomicznych i spotecznych;
podnoszenie kwalifikacji os6b udzielajacych pomocy w zakresie zdrowia psychicznego.

§6

Fundacja cele okreslone w § 5 realizuje w szezegolnosei:

1

-w zakresie pkt. 1 poprzez:

a. orgapizowanie i finansowanie konferencji i seminariéw dotyczacych problematyki
kultury, sportu i medycyny;

b. dotowanie osob fizycznych i prawnych realizujacych cele Fundacji w szczego6lnosci

finansowanie stypendiéw i nagréd;

wspblprace z innymi podmiotami zajmujacymi si¢ problematyka kultury a w

szczegblnosci fundacjami i stowarzyszeniami oraz instytucjami pafistwowymi;

d. udzial w migdzynarodowych organizacjach zwigzanych z dzialalnoscig kulturalng,
sportowa i medyczng;

e. prowadzenie w réznych formach dziatalnosci socjalnej na rzecz pracownikow teatru w
szczegblnosci aktoréw, muzykow, scenografow, rezyserow 1 SPOrtowcoOw.
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w zakresie pkt. 2 poprzez:

a. wyplate honorariéw autorskich;

b. wyplate honorariéw pedagogOw;

c. zakup sprzetu do organizacji przedstawien artystycznych;

d. pokrycie kosztéw ubezpieczen artystow;

e. wynajem sal lub innych miegjsc do przedstawien oraz prob i éwiczen;
£ szkolenie artystow w szczegdInosci organizowanie prob i éwiczen;
g. szkolenie miodziezy pod katem pracy artystycznej.

w zakresie pkt. 3 poprzez:

. pomoc przy organizacji imprez sportowych i rekreacyjnych;

. finansowanie i dotowanie imprez sportowych i rekreacyjnych dia drzieci i mlodziezy;
fundowanie nagrod dla dzieci 1 mlodziezy uzdolnionej sportowo;

. wspieranie akcji sportowych a w szczegoblnosci gimnastyki sportowej, artystycznej i
akrobatycznej oraz grup pantomimicznych;
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. organizowanie konsultacji oraz kursow;
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f. propagowanie dzialalnosci masowej rekreacji ruchowej;




g. organizowanie gimnastyki korekcyjnej.

w zakresie pkt. 4 poprzez:

a. organizowanie zaje¢ rehabilitacyjnych dla oséb niepetnosprawnych w szczegélnosci
wspdlnych éwiczen artystow razem z osobami niepelnosprawnymi;

b. zakup sprzetu medycznego dla osob niepelnosprawnych;

c. $wiadczenie ushug szkoleniowych dla firm, instytucji oswiatowych i kultury, szkolenia
miekkie, twarde oraz szkolenia on-line, za poSrednictwem platformy e-learningowej;

d. prowadzenie klubu i federacji akrobatyki sportowej, powietrznej, fitnessu sportowego.

w zakresie pkt. 5 poprzez:

a. podjecie inicjatywy w =zakresie zagospodarowania obiektéw istniejacych oraz
powstaniu nowych obiektéw. Zarzadzanie i administracja nieruchomosciami;

b. prowadzenie niepublicznej poradni pedagogiczno — psychologicznej i psychodietetyki;

c. prowadzenie specjalistycznych poradni sportowo — lekarskich i rehabilitacyjnych —
niepublicznej poradni sportowo — lekarskiej i niepublicznego zakladu opieki
zdrowotnej.

w zakresie pkt. 6 poprzez:

a. zakladanie i prowadzenie szkél wszystkich typow dla dzieci uzdolnionych ruchowo i
artystycznie z uwzglednieniem potrzeb regionu, opracowywanie programow szkolnych,
zapewnienie réwnosci szans miodziezy i dzieci z réznych srodowisk;

b. coaching zdrowia, sportowy, twérczosci, zdrowego stylu zycia, w biznesie;

c. prowadzenie szkolen i kurséw instruktorskich i trenerskich;

d. $wiadczenie ushig szkoleniowych dla firm, instytucji oswiatowych i kultury, szkolenia
miekkie, twarde oraz szkolenia on-line, za posrednictwem platformy e-learningowej;

e. dzialalnos$é edukacyjna na poziomie szkoly podstawowej i licealnej;

. prowadzenie trzyletniej, nicpublicznej artystycznej szkoly wyZzszej z dyplomem aktora

sztuki cyrkowej — Niepubliczna Szkola Sztuki Cyrkowej dla mlodziezy i dorostych.

-

w zakresie pkt. 7 poprzez:

uczestnictwo w miedzynarodowych wydarzeniach artystycznych i innych imprezach

promujacych wspélprace z innymi organizacjami i instytucjami w kraju i za granica,

zajmujgeymi si¢ zblizona problematyka.

w zakresie pkt 8 -11 poprzez:

a. prowadzenie doraznej pomocy w formie interwencji kryzysowej zmierzajgcej do
przywrocenia réwnowagi psychicznej i umiejgtnosci samodzielnego radzenia sobie
0s6b, ktore znalazly sie w sytuacji kryzysowej:

b. wspblprace z innymi organizacjami pomocowymi, placéwkami edukacyj nymi, ktdre nie
zapewniaja pomocy psychologiczno-terapeutycznej swoim podopiecznym (fundacje,
stowarzyszenia, placowki o§wiatowe, placowki medyczne, hospicja i inne) poprzez
wsparcie i pomoc psychologiczng i psychoterapeutyczna;

c. upowszechnianie wiedzy 2z zakresu interwencji kryzysowej, umiejgtnosci
psychospolecznych, rozwoju osobistego wsrod dzieci, mlodziezy szkolnej i 0s6b w
wieku emerytalnym wupowszechnianie kultury, aktywnosci spolecznej, fizycznej,
zbilansowanego odzywiania i zdrowego trybu zycia, jako waznych elementéw zdrowia

psychicznego.




1. Maijatek i dochody Fundacji

§7

Maijatek Fundacji stanowia fundusz zalozycielski w kwocie pieni¢znej 4 000 zk ( stownie: cztery
tysiace zlotych ) wniesionych przez Fundatora oraz prawa i przedmioty nabyte w czasie
dziatalnosci statutowe;.

§8

Majatek Fundacji stanowig w szczegdlnosei:

1. darowizny os6b prawnych i fizycznych, spadki i zapisy.

2. dochody z subwencji 0séb prawnych,

3. dochody ze zbidrek i imprez publicznych,

4. dotacji z budzetu pafistwa,

5. dochody z majatku Fundacji,

6. dochody z dziatalnosci gospodarczej Fundacii,

7. odsetki bankowe,

8. inne wplywy i dochody.

§9

1. Majatek i dochody Fundacji sa przeznaczone na pokrycie wszelkich wydatkow zwigzanych
z realizacja zadan okreslonych w statucie jak rowniez na koszty dzialalnosci samej
Fundacji (biura Fundacji, zaktadéw Fundacji oraz innych jej jednostek organizacyjnych).

2. Fundacja moze korzystaé z kredytéw bankowych a takze zacigga¢ pozyczki w innych
organizacjach gospodarczych dla realizacji swoich celéw statutowych.

§10

1. Dochody, o ktérych mowa w § 8 pkt. 1-2 moga by¢ uzyte na realizacje wszystkich celéw
Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;.

2. Fundacja moze przyjmowaé darowizny od oséb fizycznych i prawnych z kraju i za granicy,
o ile darczyfica nie zastrzega wykorzystania daru w sposéb sprzeczny z celami Fundacji
lub nie obcigza darowizny spelnieniem polecenia lub wypelnieniem zobowigzania nazbyt
uciazliwego, w ocenie Zarzadu dla Fundacji.

IV.Organy Fundacii

§ 11

Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji.

§12

Zarzad Fundacji sktada si¢ z dwoch do pigciu 0s6b i jest powolywany na czas nie oznaczony.
Uprawnienie do powolywania Zarzadu przyshuguje Pani Karolinie Plesiak. W razie jej




dlugotrwalej choroby uniemozliwiajgcej podejmowanie decyzji lub ich komunikacjg lub w
przypadku jej $mierci, uprawnienie do powolywania Zarzadu przystuguje Panu Arturowi
Dratus.

§13
Fundator lub osoba uprawniona do powolania Zarzadu moze zosta¢ czionkiem Zarzadu.

§ 14
Prawo odwolania Zarzadu lub kazdego z jego cztonkow w kazdym czasie shizy Pani Karolinie
Plesiak. W razie jej dlugotrwalej choroby uniemozliwiajacej podejmowanie decyzji lub ich
komunikacje Tub w przypadku jej $mierci, uprawnienie do odwotlania Zarzadu lub kazdego z
jego czlonk6w przystuguje Panu Arturowi Dratus.

§15
Zarzad wybiera ze swego grona Prezesa i Wiceprezesa, a w przypadku gdy zarzad liczy wiecej
niz dwie osoby, réwniez Sekretarza Fundacji.

§ 16
Do Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do
kompetencji Rady Fundacji.

§17
Zarzad w szczegdlnosci:
1. reprezentuje Fundacj¢ na zewnatrz,

2. uchwala wieloletnie i roczne programy dzialania Fundacji,

3. sprawuje zarzad nad majgtkiem Fundacji,

4. przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy,

5. ustala regulamin Biura Fundacji,

6. tworzy zaklady Fundacji i inne jej jednostki organizacyjne,

7. powoluje i odwohlije dyrektora Biura Fundacji oraz inne osoby pelnigce stanowiska

kierownicze i samodzielne w jednostkach organizacyjnych Fundacji,

8. ustala wielko§¢ zatrudnienia, zasady wynagradzania oraz wielko$¢ srodkow na
wynagrodzenia i nagrody dla pracownikéw Fundacji, zatrudnionych w dziatalnoscei
statutowej oraz w dzialalnosci gospodarczej,

9. podejmuje decyzje w przedmiocie zmiany statutu Fundacji oraz jej likwidacji.
§18
1. Czonkowie Zarzadu z tytulu pelnienia tych funkcji moga by¢ wynagradzani i nagradzani.
Do kompetencji Prezesa Zarzadu nalezy dokonywanie czynnosci prawnych pomigdzy
Zarzadem Fundacji a pozostalymi Czlonkami Zarzadu, z zastrzezeniem, ze ustalenie
wysokosci i zasad wynagradzania Prezesa Zarzadu nalezy do kompetencji Rady Fundacji.
§ 19
Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia glosow, przy czym do waznosci uchwatly
wymagana jest obecno$é co najmniej polowy jego czfonkéw, w tym Prezesa lub Wiceprezesa

Fundacji.
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§20
1. Os$wiadczenia woli w imieniu Fundacji skladaja dwaj cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes
lub Wiceprezes Fundacji.
2. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji w zakresie zwyklego zarzadu moze skfadac jedna
osoba upowazniona do tego przez Zarzad.

V.Rada Fundacji

§21
Osoby fizyczne i prawne, ktore dokonujg na rzecz Fundacji darowizay lub subwencji,
jednorazowej lub Iacznej w wysokosci réwnej co najmniej réwnowartosci 3 000 USD,
uzyskuja, na wniosek Fundatora lub na wniosek Pani Karoliny Plesiak; o ile wyraza stosowne
zyczenie, tytul Sponsora Fundacji. W razie dlugotrwalej choroby Pani Karoliny Plesiak
uniemozliwiajacej podejmowanie decyzji lub ich komunikacje lub w przypadku jej Smierci,
ww. uprawnienie do zlozenia wniosku przystuguje Panu Arturowi Dralus.

§22
Tytul Sponsora ma charakter osobisty.

§23
Rade Fundacji tworzg Sponsorzy lub ich przedstawiciele, o ile majg siedzibe (miejsce
zamieszkania) na terenie Rzeczpospolitej Polskiej i pod warunkiem, ze ztoza przed uplywem
jednego miesigca od daty uzyskania tytutu Sponsora Fundacji lub uzyskania siedziby (miejsca
zamieszkania) na terenie Rzeczpospolitej Polskiej — pisemne oswiadczenie o zamiarze wzigcia
udzialu w pracach Rady.

§24
Rada podejmuje dzialalnosé, jest w jej pracach bierze udziat co najmniej trzech Sponsorow.

§25
Rada jest cialem o uprawnieniach inicjatywnych, doradczych i opiniodawczych.

§ 26
Rada wybiera ze swego grona Prezesa, Wiceprezesa i Sekretarza Rady Fundacji. W przypadku
dtugotrwalej choroby lub $mierci Prezesa, Wiceprezesa lub Sekretarza Rady Fundacji, Rada
niezwlocznie wylania ze swego grona nows osobg na to stanowisko z zastrzeZeniem Ze W
przypadku gdy powodem wyboru jest choroba poprzednika, zastgpca pelni funkcje jedynie
przez okres, w ktdrym osoba chora nie moze jej petnic.

§27
Rada pracuje na posiedzeniach, ktére odbywaja sie nie rzadziej niz raz w roku.

§28
W posiedzeniach Rady uczestniczy przedstawiciel Zarzadu Fundacji.

§ 29

Uchwaly Rady zapadaja zwykly wiekszoscig gloséw oddanych przez czlonkéw obecnych na
posiedzeniu Rady, z tym, ze do waznosci uchwaly wymagana jest obecnos¢ co najmmiej trzech
cztonkéw Rady, w tym Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.

§30




Do Rady nalezy:

wystepowanie z wnioskami dotyczacymi dzialalnosci Fundaci,

opiniowanie wieloletnich i rocznych programéw dziatania Fundacji,

wyrazanie opinii w sprawach przedlozonych jej przez Zarzad,

opiniowanie rocznych sprawozdan Zarzadu Fundacji,

podejmowanie uchwat w sprawach wskazanych w §§ 40, 42, 43 niniejszego Statutu,
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dokonywanie czynnosci prawnych pomiedzy Fundacja a Prezesem Zarzadu.
VL.Dzialalno$¢ gospodarcza Fundacji
§ 31
Fundacja moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza w kraju i za granicg, zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, w zakresie:
1. obrotu prawami autorskimi,
2. ushug artystycznych,
3. obshiga nieruchomosci /PKD 70./
4. dzialalnosé fizjoterapeutyczna /PKD 85.14.A/
5. drialaino$é paramedyczna /PKD 85.14.F/
6. pomoc spoleczna z zakwaterowaniem w tym opicka wychowawcza /PKD 85.31/
7

pomoc spoleczna pozostala bez zakwaterowania w tym opieka wychowawcza nad
dzieckiem /PKD 85.32/

8. dzialalnos¢ pozostatych organizaciji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana /PKD
91.33.7/

9. dzialalnos¢ zespoldw teatralnych muzycznych /PKD 92.31.B/

10. dzialalno$¢ doméw i osrodkéw kultury /PKD 92.31.F/

11. dzialalno$¢ obiektow kulturalnych /PKD 92.32.7/

12. sprzedaz detaliczna pozostata w niewyspecjalizowanych sklepach /PKD 52.12.7/

13. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane /PKD 85.59.B/

14. Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
/PKD 70.22.7/

15. Szkoly wyzsze /PKD 85.42.7/

16. Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajeé sportowych i rekreacyjnych /85.51.7/
17. Pozaszkolne formy edukacii artystycznej /85.52.Z/

18. Drzialalnos$¢ wspierajaca edukacije /85.60.7/

19. Daziatalnos¢ klubéw sportowych /93.12.2/

20. Praktyka lekarska ogélna /86.21.Z/

21. Praktyka lekarska specjalistyczna /86.22.7/

22. Pozostala dzialalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana
/86.90.E/

23. Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana
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/88.99.7/.

§32
7 majatku i dochodéw Fundacji Zarzad przeznacza, w miarg potrzeby, na prowadzenie
dziatalnodci gospodarczej $rodki z nie wiecej niz potowy funduszu zalozycielskiego, z odsetek
bankowych od funduszu zalozycielskiego oraz dochodéw uzyskanych z dziatalnosei
gospodarczej.

§33
Dzialalno$¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ prowadzona w formie organizacyjnie
wyodrebnionej — przez zaklady i inne jednostki organizacyjne zwane dalej .zakladami”.

§34
1. Zakres dzialania zakiadu oraz zakres uprawnien i obowigzkéw kierownikow zakladow

okresla regulamin organizacyjny zakladu, uchwalony przez Zarzad Fundacji.

2. Kierownik zakladu jednoosobowo kicruje zakladem, ponoszac za wyniki pracy zakiadu
odpowiedzialno$¢ przed Zarzadem Fundacji i om, z zastrzezeniem tresei § 17 pkt. 7
niniejszego Statutu, wykonuje zadania pracodawey w rozumieniu kodeksu pracy.

§35
Zarzad ustala rozmiary zatrudnienia oraz wielkos¢ srodkéw przypadajgcych na wynagrodzenia
pracownikow poszezegdlnych zakladéw.

VIL.Zmiana statutu

§36
Zmiana statutu, ktéra bedzie dotyczyé istotnych zmian celu Fundacji jest mozliwa wylacznie
za zgoda Pani Karoliny Plesiak. W przypadku dlugotrwatej choroby uniemozliwiajacej
podejmowanie decyzji lub ich komunikacj¢ lub w przypadku $mierci Pani Karoliny Plesiak, do
zmian statutu dotyczacych istotnych zmian celu Fundacji niezbedne jest uzyskanie zgody Pana
Artura Dralus.

§37
Decyzje w przedmiocie zmiany statutu podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomysinej
uchwaty.

VIiIl.Postanowienia koficowe

§ 38

Dla efektywnego realizowania swoich celéw Fundacja moze polaczy€ si¢ z inng fundacja.
§39

Polaczenie nie mozZe nastapié, jesli w jego wyniku méglby ulec istotnej zmianie cel Fundacji.
§ 40

Decyzje w przedmiocie polaczenia podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomysinej

uchwaly podietej po zapoznaniu sig ze stanowiskiem wiasciwego ministra, przy czym uchwala
ta wymaga zatwierdzenia przez Rade Fundacji.

§ 41




Fundacja ulega likwidacji w razie osiagniecia celéw, dla ktérych zostala powotana lub w razie
wyczerpania si¢ jej $rodkéw finansowych.

§42
Decyzje w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomysinej
uchwaly, przy czym uchwata ta wymaga zatwierdzenia przez Radg Fundacji.

§43

Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji przekazuje si¢, z zastrzezeniem tresci art. 5 ust.4,
instytucjom, ktérych dzialalnosé odpowiada celom Fundacji, wskazanym przez Radeg Fundacji.

§ 44

Statut wchodzi w Zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sad Rejonowy dla miasta
stotecznego Warszawy.
§45

Do statutu dolgcza si¢ oswiadczenie Fundatora w sprawie wskazania ministra wlasciwego z¢

wzgledu na cele Fundacii.
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